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 مخΎطبΎن عزیز،

)آینده شغϠی  .dranBLEIBشϭرای کمک به پنΎهجϭیΎن تϭرینگن، در قΎلΏ پرϭژه "این کتΎبچه مϭϠόمΎت دهی از طرف 
هΎ به طϭر مϭقت در حΎل تϠόیق تϬیه شده است. مخΎطبΎن این کتΎبچه اشخΎصی هستند حکϡ اخراج آن ،پنΎهجϭیΎن در تϭرینگن("

 است.

کند. دهیϡ که تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج چیست ϭ چی زمΎن شخص تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج دریΎفت میتϭضیح می 1در بخش 

این کتΎبچه نگΎه کϭتΎهی داریϡ به  2تϭانند بΎشند. در بخش یدهیϡ که دایل تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج چی معاϭه بر این تϭضیح می

امکΎنΎت متϭΎϔت، برای این که تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج به دریΎفت جϭاز اقΎمت ϭ یΎ دریΎفت نϭع دیگری از حکϡ تϠόیق اخراج 

 مϭقت حکϡ اخراج بیΎبید.تϭانید مϭϠόمΎتی راجع به دسترسی به تϠόیϭ ϡ بΎزار کΎر در ϭضόیت تϠόیق می 3ختϡ شϭد. در بخش 

کنند، تΎ یک نگΎه کϠی نسبت به مϭقόیت تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج داشته بΎشید. این مϭϠόمΎت این مϭϠόمΎت به شمΎ کمک می 

 جΎیگزین مشϭΎره نخϭاهند بϭد.
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 تعϠیق مϭقت حکϡ اخراج 1
 

کتΎبچه به سؤاات زیر جϭاΏ داده می شϭد: تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج چیست؟ چی زمΎنی شخص تϠόیق مϭقت  1در این بخش 
کند؟ عاϭه بر این مϭϠόمΎتی درمϭرد کند؟ به چی دایϠی شخص تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج دریΎفت میحکϡ اخراج دریΎفت می

 کنید.می"خرϭج داϭطϠبΎنه" دریΎفت 

 تعϠیق مϭقت حکϡ اخراج چیست؟ 1.1

ϭقتی که اخراج در حΎل حΎضر امکΎن پذیر نبΎشد، تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج از طرف اداره امϭر اتبΎع خΎرجی صΎدر می شϭد. 
بنΎء حکϡ به این مόنΎ است: تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج. بر حسΏ دلیل تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج، ممکن است اخراج در آینده نزدیک 

Ύغذ سبز رنگ است، که دϭ بΎر قΎط شده است. در یک طرف آن یک خط مϭرΏ سرخ انجϡΎ شϭد. تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج یک ک
کشیده شده است. بΎای تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج مϭϠόمΎت شخصی شمΎ )تخϠص،مϭϠόمΎت تϭلد، آدرس ϭ )... ϭ یک عکس ϭجϭد 

ف اداره امϭر اتبΎع خΎرجی صΎدر تϭاند به عنϭان آی دی کΎرت استΎϔده شϭد. این ϭرقه از طردارد. تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج می
مΎه. تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج تΎ  6به طϭر مόمϭل حداکثر  –می شϭد. تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج همیشه دارای مϠϬت مشخص است 

 زمΎنی از طرف اداره امϭر اتبΎع خΎرجی تمدید می شϭد که امکΎن اخراج ϭجϭد نداشته بΎشد.

 کند؟ج دریΎفت میچی زمΎنی شخص تعϠیق مϭقت حکϡ اخرا 1.2

 هΎی مختϠف ممکن است سبΏ آن شϭند که شمΎ تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج دریΎفت کنید:مϭقόیت
 

 ( نΎهندگΎپن ϭ جرتΎϬاز طرف اداره فدرال م Ύهندگی شمΎاست پنϭدرخBAMF ϭ رد شده است )-  یتΎرت شکϭدر ص- 
 محکمه اداری نیز آن را رد کرده بΎشد.

 تحت ع Ύهندگی شمΎاست پنϭقباً در یک درخ Ύشد که شمΎل" رد شده است. یک دلیل ممکن است این بϭبل قبΎان "غیرقϭن
 اید.کشϭر دیگر درخϭاست پنΎهندگی داده

  هندگی دادهΎاست پنϭدرخ Ύنیست، که در جرمنی دادهشم Ύهندگی شمΎاست پنϭلین درخϭاین ا Ύاست اید. امϭاید )"درخ
 مجدد پنΎهندگی"(

  ن زیرΎهندگΎرد پنϭهندگی ارائه نشده است.در مΎاست پنϭز درخϭهن Ύی ϭ ًنی که دارای سرپرست هستند: قباϭنΎسن ق 

  کرده Ύره ϡΎتمΎلی آن را نϭ ،در جرمنی تحصیل کرده Ύل شمΎان مثϭاید.به عن 

 دایل تعϠیق مϭقت حکϡ اخراج 1.3

چند مϭرد از این دایل را برای شمΎ شرح دایل متόددی ممکن است برای دریΎفت تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج ϭجϭد داشته بΎشد. 
 دهیϡ.می
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 امکΎن خرϭج ϭجϭد ندارد

ممکن است امکΎن خرϭج شمΎ )هنϭز( ϭجϭد نداشته بΎشد. برای مثΎل زمΎنی که هیچ پرϭازی به ϭطن شمϭ Ύجϭد نداشته بΎشد، 
را نداشته بΎشد، تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج کنید. همچنین ϭقتی که کشϭر شمΎ آمΎدگی ϭرϭد شمΎ تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج دریΎفت می

 کنید. همچنین ممکن است که اداره امϭر اتبΎع خΎرجی، پرϭسه اخراج شمΎ را هنϭز سΎزمΎندهی نکرده بΎشد.دریΎفت می

 دایل شخصی یΎ بشردϭستΎنه

صϭرتی اتϕΎϔ می افتد که  کنید. این درهمچنین ممکن است شمΎ به دایل شخصی یΎ بشردϭستΎنه، تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج دریΎفت
همسر ϭ یΎ فرزند شمΎ که زیر سن قΎنϭنی است، دارای جϭاز اقΎمت بΎشند. یک دلیل دیگر برای چنین تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج 

 ممکن است ابتا به یک بیمΎری سخت بΎشد. یک دلیل دیگر ممکن است راجستریشن در دϭره تϠόیمی بΎشد.

 منΎفع عمϭمی

تϭاند به تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج منجر شϭد. قΎبل تϭجه که نیΎزمند حضϭر شمΎ در خΎک جرمنی بΎشد، میهمچنین منΎفع عمϭمی 
 به عنϭان مثΎل، چنΎنچه شمΎ شΎهد در یک محکمه رسیدگی به جرϡ بΎشید.

 شϭد.تΎ زمΎنی که دلیل تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج ϭجϭد داشته بΎشد، تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج تمدید می

 

 ϡϬنکته م: 

تΎریخ رϭی برگه تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج تضمین کننده اقΎمت شمΎ تΎ این زمΎن در جرمنی نیست. ϭقتی که دایل تϠόیق مϭقت 
تϭاند شمΎ را قبل از این تΎریخ اخراج کند. آیΎ شمΎ سندی حکϡ اخراج دیگر ϭجϭد نداشته بΎشد، اداره امϭر اتبΎع خΎرجی می

تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج شمΎ )به عنϭان مثΎل مΎόینه/تصدیق داکتر؛ تغییر ϭضόیت فΎمیϠی شمΎ( کنند، دایل دارید که اثبΎت می
همچنΎن ϭجϭد دارند؟ یΎ شمΎ سندی مبنی بر دایل جدید تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج در اختیΎر دارید؟ این اسنΎد را به طϭر عΎجل 

 به اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ارائه دهید!

 Ϡόیق مϭقت حکϡ اخراج شمΎ چی دلیϠی دارد؟ به یک مرکز مشϭΎره تخصصی مراجόه کنید!آیΎ مطمئن نیستید که ت

 تضمین اقΎمت در ϭضعیت تعϠیق مϭقت حکϡ اخراج 2

هΎ بΎ انطبϕΎ شمΎ در جرمنی در ارتبΎط هستند. در برای دریΎفت اقΎمت دائϡ در جرمنی امکΎنΎت مختϔϠی ϭجϭد دارد. تقریبΎ تمϡΎ آن
هΎی مΎنند میزان بϠدیت شمΎ بΎ لسΎن جرمنی، مکتΏ، کΎر، تحصیل یΎ تϠόیϡ اهمیت دارند. همچنین فΎόلیتاین خصϭص مϭاردی 

 تϭاند مϔید بΎشد.هΎ )به عنϭان مثΎل انجمن ϭرزشی( میداϭطϠبΎنه یΎ عضϭیت در انجمن

یΎ یک ϭکیل حقϭقی آشنΎ به مسΎئل  کند؟ لطΎϔ به یک مرکز مشϭΎرهکنید که یکی از این امکΎنΎت در مϭرد شمΎ صدϕ میآیΎ حس می
 حقϕϭ خΎرجیΎن مراجόه کنید.

 شرایط "سخت" 2.1

جϭاز اقΎمت دریΎفت کند.  دایل اضطراری شخصی ϭ یΎ بشردϭستΎنهتϭاند به از قΎنϭن اقΎمت، شخص می 23aبر بنیΎد مΎده  
 برای این کΎر بΎید به کمیسیϭن تόیین شرایط سخت رجϭع شϭد.
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هΎی مختϠف جΎمόه هستند. اعضΎء هΎ از بخشکمیسیϭن تόیین شرایط سخت در تϭرینگن از هشت عضϭ تشکیل شده است. ان 
هΎی خΎص تϭانند تصمیϡ بگیرند که افراد دارای تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج، بϭ Ύجϭد پیش شرطکمیسیϭن تόیین شرایط سخت می

دهند، تΎ در مϭرد درخϭاست هΎی ارائه شده شرایط Ύر در مΎه جϠسه تشکیل میهΎ یک بتϭانند جϭاز اقΎمت دریΎفت کنند. انمی
ϡگیری کنند.سخت تصمی 

در این خصϭص میزان انطبϕΎ شمΎ در جرمنی اهمیت دارد. میزان بϠدیت شمΎ به لسΎن جرمنی چی میزان است؟ ایΎ برای اشتراک 
Ύری دارید که آرزϭ دارند شمΎ در اینجΎ بمΎنید؟ ایΎ به صϭرت داϭطϠبΎنه ϭ اید؟ آیΎ دϭستΎن بسیدϭره تϠόیمی ϭ یΎ برای کΎر اقداϡ کرده

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 یΎ در یک انجمن فΎόل هستید؟ همچنین شرایط دیگر نیز تόیین کننده هستند، به عنϭان مثΎل ابتا به بیمΎری سخت.                       
ϔیین شرایط سخت یک گόن تϭء کمیسیΎیکی از اعض Ύید بΎل بϭا ϡشید.در قدΎی شخصی داشته بϭتگ 

، کΎر، مکتΏ، فΎόلیت داϭطϠبΎنه، تصدیق داکتر ϭ ...( را بΎ خϭد همراه داشته ϭBAMFقتی که قرار ماقΎت گذاشتید، بΎید اسنΎد ) 
 کند.گیرد که آیΎ دϭسیه شمΎ را قبϭل میبΎشید ϭ سرگذشت خϭد را تόریف کنید. آن ϭقت این عضϭ تصمیϡ می

دهد. در این خصϭص اداره ز طرف این عضϭ پذیرفته شϭد، اϭ برای شمΎ درخϭاست شرایط سخت ارائه میچنΎنچه دϭسیه شمΎ ا 
گردد، که دϭسیه شمΎ در کمیسیϭن تόیین شرایط سخت است. آنگΎه تΎ اتبΎع خΎرجی مسئϭل رسیدگی به دϭسیه شمΎ مطϠع می

ϡل میتصمیϭه طΎگیری چند مϭیق مϠόدارای ت Ύن شمΎاهید شد.کشد. در این زمϭاخراج نخ ϭ اخراج هستید ϡقت حک 

کنند. ϭقتی که دϭ سϡϭ اعضΎء رای مثبت بدهند، تمϡΎ اعضΎء کمیسیϭن تόیین شرایط سخت در مϭرد دϭسیه شمΎ مشϭرت می 
از قΎنϭن اقΎمت، به شمΎ جϭاز  23a( در تϭرینگن، بر بنیΎد مΎده ϭTMMJVزارت مΎϬجرین، عدلیه ϭ حمΎیت از مصرف کننده )

 Ύمت به دلیل بشردϭستΎنه خϭاهد داد.اق

 

 :ϡϬنکته م 

تϭانید در سΎیت زیر پیدا نگΎه کϠی نسبت به اعضΎء ϭ نیز مϭϠόمΎت بیشتر در خصϭص کمیسیϭن تόیین شرایط سخت را می
 thr.de/arbeitshilfen/h%C3%A4rtefallkommision-http://www.fluechtlingsrat کنید:

2.2 "ϡیϠاخراج به دلیل تع ϡقت حکϭیق مϠتع" 

اید، خΏϭ به حسΏΎ می تϠόیق مϭقت حکϡ اخراجاز قΎنϭن اقΎمت، یک  60a"تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج به دلیل تϠόیϡ" بر بنیΎد مΎده  
گردد. چنΎنچه شمΎ در یک دϭره تϠόیϡ شغϠی ϭاجد شرایط پذیرفته شϭید ϭ یΎ اکنϭن سΎل( اعطΎء می 3تΎ  2) مدت تϠόیϡچϭن برای 

تϭانید تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج دریΎفت کنید. این دϭره تϠόیمی بΎید از طرف دϭلت به رسمیت در جریΎن این دϭره هستید می
 شنΎخته شده بΎشد.

شϭد. در این زمΎن مΎه داده می Ύ6 کنید، تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج برای مدت در صϭرتی که دϭره تϠόیمی را نیمه کΎره ره 
تϭانید دϭره تϠόیمی جدیدی را جستجϭ کنید. امΎ این کΎر تنΎϬ یک بΎر امکΎن دارد. کΎرفرمΎ شمΎ مسئϭل است، چنΎنچه شمΎ دϭره می

 این صϭرت کΎرفرمΎ بΎید جریمه هنگϔتی بپردازد.را رهΎ کنید، به طϭر عΎجل به اداره امϭر اتبΎع خΎرجی اعاϡ کند. در غیر 

کنید. در مΎه دیگر تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج دریΎفت می 6آمیز دϭره شمΎ را جذΏ نکند، برای چنΎنچه اشتراک بόد از ختϡ مϭفقیت 
طریق کΎری پیدا کرده اید ϭ یΎ هΎی شمΎ بΎشد. آیΎ شمΎ از این تϭانید به دنبΎل کΎریΎبی بΎشید. کΎر بΎید متنΎسΏ بΎ تϠόیϡاین مدت می

از قΎنϭن اقΎمت درخϭاست جϭاز اقΎمت  1aبند  18aتϭانید بر بنیΎد مΎده اید؟ اکنϭن شمΎ میذریόه اشتراک تϠόیϡ دهنده جذΏ شده
 بدهید.

منظϭر تϭرینگن کشد تΎ دϭره تϠόیمی شرϭع شϭد. برای این شΎید شمΎ قباً یک دϭره تϠόیمی یΎفته بΎشید. امΎ مدت زمΎنی طϭل می 
 قϭانینی را تόیین کرده است. در زمΎن بین قرارداد تϠόیمی ϭ شرϭع دϭره تϠόیمی امکΎن تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج ϭجϭد دارد.

https://www.fluechtlingsrat-thr.de/arbeitshilfen/härtefallkommision
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تϭانید برای دϭره تϠόیϭ ϡ نیز تΎ زمΎن شرϭع تϠόیϡ، تϠόیق مϭقت حکϡ تϭانید مϭϠόمΎت بیشتر در مϭرد این که چطϭر میشمΎ می 
 این کتΎبچه پیدا کنید. 3ید، را در بخش اخراج دریΎفت کن

 

ϡϬنکته م 

 رینگنϭاز تϭیمی + جϠόره تϭع دϭن شرΎزم Ύاخراج ت ϡقت حکϭیق مϠόنه فرمه تϭنم 
 یمیϠόره تϭاخراج برای د ϡقت حکϭیق مϠόنه فرمه تϭنم 

 thr.de/arbeitshilfen/antragshilfen-http://fluechtlingsrat تϭانید در سΎیت زیر پیدا کنید:را می

 "دایل بشردϭستΎنه" 2.3

از قΎنϭن اقΎمت، از اداره امϭر اتبΎع  5بند  25بر بنیΎد مΎده دایل بشردϭستΎنه  هΎی خΎص، بهشرطتϭانید تحت ϭجϭد پیششمΎ می 
 مΎه مϠόق شده بΎشد. 18مخصϭصΎً اگر فیصϠه حکϡ اخراجتΎن  -خΎرجی جϭاز اقΎمت دریΎفت کنید 

 هΎ:شرطپیش

 .د نداردϭجϭ )نهΎبϠطϭنه غیردا ϭ نهΎبϠطϭطن )نه داϭ دت بهϭر عϔن سΎامک 

 یت ارائه ندادهϠم Ύی ϭ یتϭص هϭه در خصΎت اشتبΎمϭϠόم Ύد.ایشم 

 .د نداردϭجϭ ن اخراجΎنیست، که امک Ύتقصیر شم 

تϭانید درخϭاست مرتبط را به اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ارائه دهید. لطΎϔً قباً از هΎ را داشته بΎشید، میشرطچنΎنچه شمΎ این پیش
 مراکز مربϭطه مشϭΎره بگیرید!

 اند"شده"جϭانΎن ϭ نϭجϭانΎن که به خϭبی بΎ جΎمعه جرمنی منطبق  2.4

تϭانند تحت ϭجϭد اند، میجϭانΎنی که دارای تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج هستند ϭ به خϭبی بΎ جΎمόه جرمنی منطبق شده 
 از قΎنϭن اقΎمت، جϭاز اقΎمت دریΎفت کنند. 25aهΎی خΎص بر بنیΎد مΎده شرطپیش

 جϭاز اقΎمت برای جϭانΎن 

سΎلگی ارائه شϭد.  21نی بΎشید. درخϭاست دادن جϭاز اقΎمت بΎید قبل از تϭلد سΎل بΎشنده جرم 4هΎ این است که شرطیکی از پیش
رϭید ϭ یΎ در ضمن دϭره تϠόیمی یΎ تحصیات دانشگΎهی هستید، امکΎن درخϭاست این جϭاز اقΎمت بϭΎجϭد چنΎنچه به مکتΏ می

 ارتبΎط بΎ خدمΎت اجتمΎعی ϭجϭد دارد.

تϭانید درخϭاست مرتبط را به اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ارائه دهید. لطΎϔً قباً از بΎشید، میهΎ را داشته شرطچنΎنچه شمΎ این پیش
 مراکز مربϭطه مشϭΎره بگیرید!

 

 

https://www.fluechtlingsrat-thr.de/arbeitshilfen/antragshilfen
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 جϭاز اقΎمت برای ϭالدین

ین اید. آن ϭقت ϭالداز قΎنϭن اقΎمت، جϭاز اقΎمت دریΎفت کرده 25aسΎل( هستید ϭ بر بنیΎد مΎده  18آیΎ شمΎ زیر سن قΎنϭنی )زیر 
هΎی خΎص، جϭاز اقΎمت دریΎفت کنند. به عنϭان مثΎل بΎید بتϭانید خرجی خϭد را تΎمین کنید ϭ شرطتϭانند تحت پیششمΎ نیز می

 نبΎید مϭϠόمΎت اشتبΎه در خصϭص هϭیت خϭد داده بΎشید.

 جϭاز اقΎمت برای همسر ϭ فرزندان

از قΎنϭن اقΎمت هستید.  25aی جϭاز اقΎمت بر بنیΎد مΎده اید ϭ/یΎ فرزند زیر سن قΎنϭنی دارید ϭ داراآیΎ ازدϭاج کرده
 هΎی خΎص، جϭاز اقΎمت دریΎفت کنند.شرطتϭانند تحت پیشهمسر/شریک زندگی شمϭ Ύ نیز فرزندان زیر سن قΎنϭنی می

 "انطبΎق پΎیدار" 2.5

  Ύل 8مدت آیΎنی: سϭنΎفرزندان زیر سن ق Ύب(  ل 6مدتΎدر جرمنی زندگی میس )ه میΎده کنید؟ آنگΎد مΎانید بر بنیϭ25تb  ازϭج
هΎ در این خصϭص تϭانΎیی کΎمل در تΎمین خرج زندگی ϭ بϠدیت شΎϔهی لسΎن جرمنی )حداقل سطح شرطاقΎمت دریΎفت کنید. پیش

A2دیده گرفتشرط( است. تحت پیشΎمین خرج زندگی نΎمل در تΎیی کΎانϭص ممکن است تΎی خΎد.هϭه ش 

تϭانید درخϭاست مرتبط را به اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ارائه دهید. لطΎϔً قباً از هΎ را داشته بΎشید، میشرطچنΎنچه شمΎ این پیش 
 مراکز مربϭطه مشϭΎره بگیرید!

 درخϭاست مجدد پنΎهندگی 2.6

( BAMF) فدرال مΎϬجرت ϭ پنΎهجϭیΎن ادارهنزد  درخϭاست مجدد پنΎهندگیدر برخی مϭارد اندک، ممکن است امکΎن ارائه 
 پذیر است، اگر:ϭجϭد داشته بΎشد. درخϭاست مجدد پنΎهندگی امکΎن

  دید میϬرا ت Ύد شمϭر خϭکندخطر جدیدی در کش 
 شده است ϡخیϭ به شدت Ύر شمϭشرایط در کش 
 ت میΎرا اثب Ύدن شمϭب Ώقیόد جدیدی در دسترس است، که تحت تΎکنند.اسن 

مΎه زمΎن دارید، درخϭاست پنΎهندگی  3کند؟ اکنϭن آیΎ دلیل جدیدی ϭجϭد دارد، که ارائه درخϭاست مجدد پنΎهندگی را تϭجیه می 
کند که آیΎ دایل برای تϭجیه ارائه درخϭاست مجدد پنΎهندگی ϭجϭد )اداره مΎϬجرت( بررسی می BAMFخϭد را ارائه دهید. 

 شϭد.Ύهندگی دϭبΎره بΎز میدارد. تنΎϬ در این صϭرت دϭسیه پن

 

 :ϡϬنکته م 

گیرند. این بدان مόنی است که تنΎϬ اتΎϔقΎتی که بόد از در درخϭاست مجدد پنΎهندگی، دایل اϭلیه پنΎهندگی مϭرد تϭجه قرار نمی
تϭجه  ارائه اϭلین درخϭاست پنΎهندگی )در صϭرت ϭجϭد چندین درخϭاست: از زمΎن آخرین مϭرد( اتϕΎϔ افتΎده است، مϭرد

 گیرد. قبل از ارائه درخϭاست مجدد پنΎهندگی، حتمΎ مشϭΎره بگیرید!قرار می
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 دسترسی به تعϠیϭ ϡ کΎر 3
 ( را در حΎلت تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج بیΎبید.3.2( ϭ تϠόیϡ )3.1تϭانید مϭϠόمΎت ابتدائیه راجع به دسترسی به کΎر )در ادامه می

 

 :ϡϬنکته م 

http://www.ibs- دهد:هΎی تϠόیϡ، کΎر ϭ تϠόیϡ ارائه میخدمΎت مشϭΎره در خصϭص مϭضϭع دϭره dranBLEIBشبکه 

bleibdran/-netzwerk-thueringen.de/projekte/ivaf. رهϭع دϭضϭری راجع به مΎت بسیΎمϭϠόم ϭ یمیϠόی تΎه
 beruf.de-www.planet تϭانید در آژانس کΎر بیΎبید:مشΎغل مختϠف دارای دϭره تϠόیمی را می

 کΎر کردن در حΎلت تعϠیق مϭقت حکϡ اخراج 3.1

تϭΎϔت ϭجϭد دارد. استخداϡ به این مόنی است که شمΎ کΎرمند هستید ϭ  بϭدن شΎغلϭ  استخداϡدر حΎلت  کردن کΎردر جرمنی بین 
رییس دارید. شΎغل بϭدن به این مόنی است که شمΎ مستقل بϭده ϭ رییس خϭد هستید. در حΎلت تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج اجΎزه کΎر 

 استخداϡ" است.به صϭرت مستقل ϭجϭد ندارد. در ادامه هنگϡΎ استΎϔده از ϭاژه "کΎر" منظϭر "

 

 رΎزار کΎدسترسی به ب 

تϭانید کΎر کنید. مΎه در جرمنی راجستر شده بΎشید ϭ دیگر در مراکز پذیرش ابتدائیه سΎکن نبΎشید، می 3هنگΎمی که شمΎ از حداقل 
ً در تمϡΎ مϭارد برای کΎر کردن ضرϭرت به مجϭز اداره امϭر اتبΎع خΎرجآیΎ می Ύقت تقریبϭ ر کنید؟ آنΎاهید کϭی دارید. از خ

 هΎی داϭطϠبΎنه اشΎره کرد.تϭان به کΎر در مراکز پژϭهشی، کΎرامϭزی تحصیϠی ϭ فΎόلیتجمϠه مϭارد استثنΎء می

 

  رΎعیت کϭر: ممنΎزار کΎدسترسی به ب ϡعد 

 هΎی زیر ϭجϭد دارد:دایل مόدϭدی برای ممنϭعیت کΎر ϭجϭد دارند. ممنϭعیت کΎر عمϭمی در حΎلت

  ریϭاز کش Ύته میمیشمϔر امن" گϭآیید که به آن "کش ،Ύنیه، غنϭن، مقدΎصربست ،ϭزϭک ،Ύسنیϭب ،ϭمنتنگر ،ΎنیΎد )آلبϭش
ϭ )لΎسنگ 

  Ύد ازشمόهندگی داده 2015.08.31 بΎاست پنϭدرخϭ اید 
  هندگی رد شده استΎاست پنϭدرخ 

 تϭاند اعمΎل شϭد، اگرهمچنین ممنϭعیت کΎر می 

  هراً( به این منΎظ( Ύد شمϭرϭ فت کنیدΎن دریΎهندگΎت به پنΎن ارائه خدمϭنΎد قΎت بر بنیΎشده است که از خدم ϡΎر انجϭظ
Ύی 

 .یدϭر اخراج شϭانید از کشϭردن شرایطی هستید که نمی تϭد آϭجϭل بϭمسئ Ύشم 

 در صϭرتی که چنین ممنϭعیت کΎری دارید، حتمΎً مشϭΎره بگیرید!

http://www.ibs-thueringen.de/projekte/ivaf-netzwerk-bleibdran/‎
http://www.ibs-thueringen.de/projekte/ivaf-netzwerk-bleibdran/‎
http://www.planet-beruf.de/
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 ر پیدا کردهΎمن ک !ϡا؟ –اΎح ϭ 

اید. اداره امϭر اتبΎع خΎرجی مسئϭل رسیدگی به دϭسیه شمΎ بΎید در تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج ذکر کند که شمΎ کرده شمΎ کΎر پیدا
اجΎزه دارید در انجΎ کΎر کنید. برای این کΎر بΎید در اداره امϭر اتبΎع خΎرجی درخϭاست ارائه دهید. شمΎ بΎید یک کΎپی از قرارداد 

 ار دهید.کΎری را در کنΎر درخϭاست خϭد قر

 

:ϡϬنکته م 

همیشه جϭاز کΎر را به صϭرت مکتΏϭ درخϭاست دهید! چنΎنچه اداره امϭر اتبΎع خΎرجی درخϭاست جϭاز کΎر را رد کرد، 
شمΎ به مϭϠόمΎت دهی مکتϭ Ώϭ بΎ ارائه دایل ضرϭرت دارید، تΎ در مقΎبل آن اقداϡ کنید )مخΎلϔت/شکΎیت در محکمه اداری(. 

Ύϔت شΎمϭϠόاست را میهی اقدامی نمیدر برابر مϭنه فرمه درخϭانید بکنید. نمϭبید:تΎیت زیر بیΎانید در سϭت 
thr.de/arbeitshilfen/antragshilfen-http://www.fluechtlingsrat 

 نشدید، حتمΎ از مراکز مشϭΎره، ϭکیل حقϭقی متخصص در این زمینه مشϭΎره بگیرید!چنΎنچه مϭفق به دریΎفت جϭاز کΎر 

کند که آیΎ شرایط استخداϡ )زمΎن کΎر، حقϕϭ( منΎسΏ هستند. در صϭرتی که شمΎ در بیشتر مϭارد آژانس کΎر بررسی می
افتد. ضرϭرتی نیست که تϭمΎتیک اتϕΎϔ میدرخϭاست خϭد را به اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ارائه داده بΎشید، این کΎر به صϭرت ا

 درخϭاست دϡϭ را ارائه دهید.

 

 یمیϠره تعϭد ϭ زیϭرآمΎص" کΎارد خϭم" 

 کΎرآمϭزی

کΎرامϭزی یک راه منΎسΏ برای ϭرϭد به بΎزار کΎر است. به طϭر مόمϭل کΎرآمϭزی به عنϭان کΎر تϠقی می شϭد. برای 
گیرد )= شمΎ کΎرآمϭزی به اجΎزه اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ضرϭرت دارید. کΎرآمϭزی مόمϭا تحت قϭانین حداقل حقϕϭ قرار می

 نگΎمی که کΎرآمϭزی کϭتΎهتر از سه مΎه است، این قΎنϭن صدϕ نمی کند.یϭرϭ در سΎعت کسΏ کنید(. ه 8.50بΎید حداقل 

 

 :ϡϬنکته م 

 لطΎϔً قبل از شرϭع کΎرآمϭزی مϭϠόمΎت کسΏ کنید که آیΎ به مϭافقت اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ضرϭرت دارید!

ϡیϠتع 

  Ύت ϭا دϭمόاجد شرایط مϭ یمیϠόره تϭاست. یک د Ώی مکتϠالتحصی ύرΎز به سند فΎیمی در جرمنی نیϠόره تϭبرای سپری کردن د
کشد. دϭره هΎی تϠόیمی کمپنی ϭ تحصیϠی ϭجϭد دارد. در حΎلی که در بیشتر دϭره هΎی تϠόیمی تحصیϠی فرد به سه سΎل طϭل می

کند. فرد در یک کمپنی کΎر می کند. در تϠόیϡ کمپنی، فرد درآمد کΎرآمϭزی کسΏ مΏ مکتΏ می رϭد، در دϭره تϠόیمی کمپنی
شϭد. اداره امϭر اتبΎع خΎرجی بΎید در جϭاز اقΎمت شمΎ ذکر کند که در کمپنی بنΎبراین تΎόلیϡ کمپنی یک نϭع کΎر محسΏϭ می

ϭ یϠیمی تحصیϠόی تΎره هϭط: دΎیمی هستید. احتیϠόره تϭل طی دΎر در حϭر میمذکΎن آن شخص کΎد دارد که در جریϭکند! ج
 سیستϡ تϠόیمی در جرمنی پیچیده است، حتمΎً در این خصϭص مشϭΎره بگیرید!

 

 

https://www.fluechtlingsrat-thr.de/arbeitshilfen/antragshilfen
https://www.fluechtlingsrat-thr.de/arbeitshilfen/antragshilfen
https://www.fluechtlingsrat-thr.de/arbeitshilfen/antragshilfen
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:ϡϬنکته م 

تϭانید اقΎمت خϭد را تضمین کنید. اید. از این طریق میشمΎ در حΎلت تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج هستید ϭ یک دϭره تϠόیمی یΎفته
شمΎ بΎید یک درخϭاست "تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج برای تϠόیϡ" در اداره امϭر اتبΎع خΎرجی ارائه دهید. مϭϠόمΎت بیشتر در 

 از قΎنϭن اقΎمت" ϭجϭد دارد. 60aی تϠόیϡ بر بنیΎد مΎده "تϠόیق مϭقت حکϡ اخراج برا 2.2بخش 

3.2 ϡیϠدسترسی به تع 

 نΎدکستϭک 

زندگی حق دریΎفت مراقبت در کϭدکستΎن دارند. اگر طϔل شمΎ  1تمϡΎ اطΎϔل که محل اقΎمت آنΎϬ در تϭرینگن است، از ختϡ سΎل 
تϭانید کϭدک خϭد را مستقیمΎ برای کϭدکستΎن راجستر بΎید به کϭدکستΎن برϭد، بΎید اϭ را راجستر کنید. در بόضی مکΎن هΎ می

تϭانند به شمΎ کمک کرده Ύ ϭعی میکنید. بόضی مϭاقع راجستر را بΎید اداره جϭانΎن انجϡΎ دهد. اداره جϭانΎن ϭ اداره تΎمین اجتم
 مϭϠόمΎت راجستریشن در کϭدکستΎن را در اختیΎر شمΎ قرار دهند.

 

:ϡϬنکته م 

مϭϠόمΎت چند لسΎنه در کتΎبچه "بΎهϡ به کϭدکستΎن می رϭیϡ" تϬیه شده از طرف ϭزارت تحصیات، جϭانΎن ϭ ϭرزش ϭجϭد 
_https://www.thueringen.de/mam/th10/ab/miteinander_im_kindergarten- دارد:

_tmbjs_information_fur_auslandische_eltern.pdf 
 

 Ώمکت 

مΎه در جرمنی  3سΎلگی اجبΎر رفتن به مکتϭ Ώجϭد دارد. تمϡΎ اطΎϔل که  6در تϭرینگن به طϭر مόمϭل برای تمϡΎ اطΎϔل از سن 
تϭانید از مشϭΎر تϭانند در مکتΏ راجستر کنند. مϭϠόمΎت بیشتر در خصϭص راجستریشن در مکتΏ را میاقΎمت داشته اند می

 راکز مشϭΎره ϭ یΎ اداره تΎمین اجتمΎعی بدست اϭرید.اجتمΎعی* در محل بϭد ϭبΎش خϭد، در م
رϭند ϭ بر حسΏ نϭع سΎل است. اطΎϔل شش یΎ هϔت سΎله مόمϭا به مکتΏ می 10مدت زمΎن اجبΎری رفتن به مکتΏ در تϭرینگن 

 Ύی پس از ده یϠسند تحصی ϭ Ώمی 13مکت ϡΎل آن را به اتمΎد دارد یسϭجϭ نΎارد این امکϭضی مόنند. در بΎل رسΎس ϭد Ύک ی
 ϭ رهϭΎمرکز مش Ύید بΎص بϭد نشده است. در این خصϭخ Ώتحصیات مکت ϡفق به ختϭز شخص مϭقتی هنϭ ،ندΎم Ώبیشتر در مکت

 یΎ مکتΏ مشϭΎره داشته بΎشید.

آیند ϭ هنϭز تحصیات مکتΏ خϭد را تمϡΎ برای تمϡΎ کسΎنی که برای مکتΏ مόمϭلی سنشΎن زیΎد است، ϭقتی به جرمنی می
را بگذرانند. این دϭره در مکتΏ هΎ ارائه  (BVJ-S)" سΎل آمΎدگی شغϠی لسΎناند، به عنϭان مثΎل این امکΎن ϭجϭد دارد "دهنکر

سΎل امΎدگی " BVJمی تϭان در  BVJ-Sمی شϭد ϭ در بر گیرنده سΎعΎت زیΎدی تϠόیϡ لسΎن آلمΎنی است. بόد از یک سΎل در 
تϭان برای دϭره تϠόیمی درخϭاست داد یΎ این که مکتΏ را ادامه " راجستر کرد ϭ در آنجΎ سند لیسه را گرفت. بόد از آن میشغϠی

تϭانند مستقیϡ کنند، میداد، تΎ به عنϭان مثΎل سند تخنیکی مسϠکی یΎ دیپϡϭϠ لیسه دریΎفت کرد. جϭانΎنی که به خϭبی جرمنی تکϡϠ می
ً در مکتΏ تخنیکی  BVJبΎید در اداره مΎόرف مسئϭل راجستر کرد. برای  BVJ-Sبرای  ϭارد شϭند. BVJدر دϭره  Ύمستقیم

 مسϠکی.

تϭاند اتϕΎϔ بیΎفتد که شمΎ اسنΎد تحصیϠی گΎهی اϭقΎت این امکΎن ϭجϭد دارد که به لیسه ϭ یΎ مکتΏ مشترک رفت. این زمΎنی می
این اسنΎد در جرمنی به رسمیت شنΎخته شده بΎشند. شمΎ بΎید از قبل،  اید را همراه داشته بΎشید ϭمکتبی که در ϭطن خϭد رفته

 مستقیمΎً بΎ مکتΏ همΎهنگ کنید ϭ در مرکز مشϭΎره دربΎره به رسمیت شنΎختن اسنΎد تحصیϠی مشϭΎره بگیرید.

https://www.thueringen.de/mam/th10/ab/miteinander_im_kindergarten_-_tmbjs_information_fur_auslandische_eltern.pdf
https://www.thueringen.de/mam/th10/ab/miteinander_im_kindergarten_-_tmbjs_information_fur_auslandische_eltern.pdf
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به رسمیت شنΎختن این اسنΎد اقداϡ  تϭانید برایاید ϭ دارای سند تحصیϠی هستید؟ آنگΎه میآیΎ قباً در ϭطن خϭد به مکتΏ رفته
هΎی تϠόیمی اشتراک تϭانید به مکتΏ رفته ϭ یΎ در دϭرهکنید. بر حسΏ ارتبΎط اسنΎد تحصیϠی شمΎ بΎ سیستϡ تحصیϠی جرمنی می

دریΎفت کنید. برای  IQکنید. چنΎنچه اسنΎد تحصیϠی کشϭر خϭد را دارید، بΎید ϭقت قبϠی از بخش مشϭΎره تΎیید اسنΎد از شبکه 
 یΎفتن مرکز مشϭΎره نزدیک به محل سکϭنت خϭد:

qualifizierungsberatung-und-beratung/anerkennungs-thueringen.de/iq-http://www.iq 

 

  هیتحصیاتΎدانشگ 

اشخΎصی که قصد تحصیات دانشگΎهی در جرمنی را دارند، نیΎزمند اجΎزه ϭرϭد به دانشگΎه هستند. اشخΎصی این اجΎزه را  
التحصیϠی مرتبط در خΎرج داشته بΎشند ϭ یΎ تحصیات دانشگΎهی مϭرد تΎیید در اینجΎ را شرϭع کرده کنند که سند فΎرύدریΎفت می

تϭانند به دانشگΎه برϭند. اشخΎصی که اجΎزه اند میمنی دیپϡϭϠ عمϭمی ϭ یΎ تخصصی دریΎفت کردهبΎشند. اشخΎصی که در جر
رسیده  ϭC1رϭد به دانشگΎه را ندارند، بΎید دانش لسΎن آلمΎنی خϭد را در یک تست ϭیژه لسΎن اثبΎت کنند ϭ مόمϭا به سطح لسΎن 

شϭد، از مرکز مشϭΎره هΎی دیگری نیز ϭجϭد دارد. تϭصیه میϭ راه بΎشند. امΎ برای رفتن به دانشگΎه در جرمنی، استثنΎئΎت
 تحصیϠی دانشگΎه یΎ دانشگΎه دارالمϠόمین، که قصد تحصیل در آن را دارید، دربΎره شرایط پذیرش مϭϠόمΎت کسΏ کنید.

 

:ϡϬنکته م 

Ώیϭ ن راΎیϭهجΎهی برای پنΎرد تحصیات دانشگϭری در مΎت بسیΎمϭϠόیس مϭیت سرΎدمیک جرمنی ارائه سΎدات آکΎتب
 daad/fluechtlinge/de/-https://www.daad.de/der دهد:می
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